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LEGAL UPDATE 

 

Wet Evenwichtiger verhouding tussen mannen en vrouwen in bestuur en raad van 

commissarissen per 1 januari 2022 in werking getreden 

 

Datum: 11 januari 2022  

 

In de Legal Update 'Vrouwenquotum voor grote bedrijven aangenomen door de Eerste Kamer' van 30 

september 2021, schreven wij over het Wetsvoorstel Evenwichtiger verhouding tussen mannen en 

vrouwen in bestuur en raad van commissarissen, dat op 28 september 2021 door de Eerste Kamer werd 

aangenomen.  

 

In de Legal Update hebben wij uiteen gezet wat het doel van de nieuwe wet is, welke maatregelen de 

wet daartoe bevat en wat de uitzonderingen zijn. Ook werd in de Legal Update aangegeven dat de wet 

hoogstwaarschijnlijk zal ingaan per 1 januari 2022, maar dat een definitieve ingangsdatum nog bepaald 

zou worden. De definitieve ingangsdatum is inmiddels bepaald; de wet is inderdaad per 1 januari 2022 

in werking getreden. 

 

Heeft u vragen over deze wet? Neem dan gerust contact op met één van onze specialisten. 

 

Dit is een Legal Update van Juliette Wareman. 

 

Voor meer informatie: 

 

Juliette Wareman  

+31 30 25 95 652 

juliettewareman@vbk.nl  
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